PEMERINTAH KABUPATEN TEBO

PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
Sekretariat: Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Jalan Tebo-Bungo Km 12 Komplek Perkantoran Seentak Galah Serengkuh Dayung
Telp. 0744-21529 Fax. 0744-21658
MUARA TEBO - 37571

PENGUMUMAN
Nomor: 007/ Pansel.JPT/Tebo/2025

Tentang
Tahapan Seleksi Kompetensi Teknis/Bidang berupa
Penulisan Makalah dan Wawancara Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Tebo
Tahun 2025

Berdasarkan Berita Acara Rapat Panitia Seleksi Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Tebo Nomor: BA.006/Pansel.JPT/Tebo/2025 tentang
Penetapan Hasil Penelusuran Kompetensi Manajerial (Assessment Center) dan Rencana
Tahap Seleksi Kompetensi Teknis/Bidang berupa Penulisan Makalah dan Wawancara
Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Tebo Tahun 2025, Panitia seleksi menyampaikan sebagai berikut:

1. Mencermati pelaksanaan Penelusuran Kompetensi Manajerial (assesmen center) seleksi
terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Tebo,
peserta yang telah mengikuti penelusuran kompetensi manajerial (assessment center)
ditetapkan sebagai peserta yang berhak mengikuti penulisan makalah dan wawancara,
yang namanya diumumkan, sebagai-berikut:

Nama/NIP/ Jabatan Saat Ini
No. | No. Test kat/Gol. R
1. Sekretaris Daerah
1. |01/01/01)| Dr. SINDI, SH., MH Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan
JPT 196801191994021001 Rakyat  Sekretariat Daerah Kabupaten
Pratama/ | IV/c Tebo
2025
2. |02/01/02| HIMAWAN SUSANTO, S.E., | Asisten Administrasi Umum Sekretariat
JPT M.Ec.Dev. Daerah Kabupaten Tebo
Pratama/ | 197311032005011005
2025 |IV/c
3. |03/01/03| MARDIANSYAH, SE, ME Kepala Dinas Perindustrian,
JPT 197803142002121003 Perdagangan, Koperasi, Usaha Kecil dan
Pratama/ | IV/c Menengah Kabupaten Tebo
2025
4. |04/01/04| RISWAN PASARIBU, SP Kepala Dinas Pemadam Kebakaran dan
JPT 197401202000031006 Penyelamatan Kabupaten Tebo
Pratama/ | IV/c
2025
5. |05/01/05| SUGIYARTO, SP Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan
JPT 196811241989121002 Politik Pemerintah Kabupaten Tebo
Pratama/ | IV/b
2025




Nama/NIP/

No. Test kat/Gol. R

Jabatan Saat Ini

2. Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

3. Kepala Dinas Pengendalian Penduduk dan Keluarga Berencana

4. Ke

pala Dinas Perkebunan dan Peternakan

6. |06/04/01| AGUNAWAN, S.Sos Kepala Bidang Prasarana dan Sarana
JPT 198201122011011002 Wilayah Badan Perencanaan
Pratama | IV/a Pembangunan Daerah dan Penelitian,
2025 Pengembangan Kabupaten Tebo
7. |07/04/02| HERU PURNOMO, SE Sekretaris Dinas Perkebunan dan
JPT 198009082006041006 Peternakan Kabupaten Tebo
Pratama | IV/b
2025
8. [09/04/04| SAPTO WIDODO, S.Pt Kepala Bidang Peternakan dan Kesehatan
JPT 197112272006041011 Hewan Dinas Perkebunan dan
Pratama |IV/a Peternakan Kabupaten Tebo
2025
9. |10/04/05| TUSLAM, S.Pt, M.Si Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan
JPT 197509052008041001 Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Pratama | IV/b Kabupaten Tebo
2025
5. Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika
10. |11/05/01| AHMAD AGUNG | Sekretaris Dinas Komunikasi dan
JPT PURWOSISWONO, S.Kom Informatika Kabupaten Tebo
Pratama | 197710302002121004
2025 IV/a
11. |12/05/02| RITA SUSANTI, SKM Kepala Bidang Persandian dan Statistik
JPT 198003202003122004 Dinas Komunikasi dan Informatika
Pratama |IV/a Kabupaten Tebo
2025
12. |13/05/03| RUMAN SYAHFUDIN, SST., | Camat Tebo Ulu Kabupaten Tebo
JPT MPSSp
Pratama | 198502032005011004
2025 |[IV/a
13. |14/05/04| YULLY HARMAYANTI, SH |Kepala Bidang Teknologi Informasi dan
JPT 197807122003122004 Komunikasi Dinas Komunikasi dan
Pratama |IV/a Informatika Kabupaten Tebo
2025
6. Kepala Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi
14. |15/06/01| AMSAR, SE Kepala Bagian Organisasi Sekreatriat
JPT 197701252002121003 Daerah Kabupaten Tebo
Pratama | IV/a
2025
15. |16/06/02| DAMSIR, SP Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan
JPT 197304142003121006 Sipil Dinas Kependudukan dan
Pratama | IV/a Pencatatan Sipil Kabupaten Tebo
2025
16. |17/06/03| DIDEL KARYADI, SE Kepala Bidang Pencegahan Dinas
JPT 197107142000121001 Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan
Pratama | IV/a Kabupaten Tebo
2025
17. [18/06/04| IZHAR, SE Inspektur Pembantu  Wilayah  III
JPT 197004231989121002 Inspektorat Daerah Kabupaten Tebo
Pratama | IV/b
2025




Nama/NIP/ Jabatan Saat Ini
No. | No. Test Pangkat/Gol. R
18. {19/06/05| MEGI SUSANTI, SE Kepala Bidang Perlindungan dan
JPT 197202051998032005 Jaminan  Sosial Dinas  Sosial,
Pratama | IV/a Pemberdayaan Perempuan dan
2025 Perlindungan Anak Kabupaten Tebo
19. |20/06/06| NURBADRI, SH, MH Sekretaris Dinas Tenaga Kerja dan
JPT 197906172003121006 Transmigrasi Kabupaten Tebo
Pratama | IV/b
2025
20. |21/06/07| SAINUSI, SE Kepala Bidang Kawasan Permukiman
JPT 197305062000031004 Dinas Perumahan dan Kawasan
Pratama | IV/a Pemukiman Kabupaten Tebo
2025
21 [22/06/08| YOKI ARIA SANDI Kepala Bidang Pemanfaatan Data dan
JPT 197802212009021002 Inovasi Pelayanan Dinas Kependudukan
Pratama | IV/a dan Pencatatan Sipil Kabupaten Tebo
2025
7. Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
22 |23/07/01| BEKTI FERRY DENSI, SE Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup dan
JPT 197103262000122001 Perhubungan Kabupaten Tebo
Pratama | IV/b
2025
23 |24/07/02| DERIANSYAH, ST, M.Si Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran
JPT 198310112009021004 dan Kerusakan Lingkungan Hidup Dinas
Pratama | IV/a Lingkungan Hidup dan Perhubungan
2025 Kabupaten Tebo
24 (25/07/03| HAZAIRY MZ, S.STP, M.Si | Inspektur Pembantu Wilayah I
JPT 197508121995111002 Inspektorat Daerah Kabupaten Tebo
Pratama | IV/b
2025
25 |26/07/04| MAIZAR, SE, M.Pd.I Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan
JPT 197405151994031007 Dinas Lingkungan Hidup dan
Pratama |IV/a Perhubungan Kabupaten Tebo
2025
26 |27/07/05| MUHAMAD SYARIF, SE, ME | Kepala Bagian Perekonomian dan
JPT 197302011993031005 Administrasi Pembangunan Sekretariat
Pratama | IV/b Daerah Kabupaten Tebo
2025
27 |28/07/06| MUSTARI, ST Kepala Bidang Tata Ruang dan Bina
JPT 197807042005011006 Konstruksi Dinas Pekerjaan Umum dan
Pratama | IV/a Penataan Ruang Kabupaten Tebo
2025
28 |29/07/07| M. NOFRIZAMHAR, S.Sos Kepala Bidang Penempatan Tenaga Kerja,
JPT 198011122003121003 Perluasan Kesempatan Kerja, Pelatihan
Pratama | IV/a dan Produktivitas Dinas Tenaga Kerja dan
2025 Transmigrasi Kabupaten Tebo
29 |30/07/08| ROMY CANDRA, SE Sekretaris Badan Keuangan Daerah
JPT 197612032003121007 Kabupaten Tebo
Pratama | IV/b

2025




Nama/NIP/ Jabatan Saat Ini
No. | No. Test Pangkat/Gol. R
30 |(31/07/09| SARDI, ST, M.ENG Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan
JPT 197611102002121005 Penataan Ruang Kabupaten Tebo
Pratama | IV/b
2025
31 |32/07/10| SOBIRIN, ST Sekretaris Dinas Perumahan dan
JPT 197606182003121002 Kawasan Pemukiman Kabupaten Tebo
Pratama | IV/b
2025
32 |33/07/11| WIJANG MAHAKSO, SE, Kepala Bidang Sumber Daya Manusia,
JPT M.Ec.Dev Pemerintahan, Sosial dan Budaya Badan
Pratama | 197407022005011001 Perencanaan Pembangunan Daerah dan
2025 |IV/a Penelitian, Pengembangan Kabupaten

Tebo

2. Peserta yang tersebut pada angka 1 diatas, diundang untuk mengikuti pengukuran
kompetensi teknis/bidang berupa penulisan makalah dan wawancara seleksi terbuka

yang akan dilaksanakan, sebagai berikut;
A. Penulisan Makalah pada hari Senin tanggal 22 Desember

2025 pukul

08.00 WIB - selesai (360 menit), bertempat di Ruang Apollo Hotel Ratu Duo (Eks. Ceria)
Komplek Mall Kapuk, Jln. M. Husni Thamrin No.18, Kebun Jahe, Kec. Jelutung,
Kota Jambi (Pendoman penulisan makalah sebagaimana terlampir);
Wawancara pada tanggal 23 s/d 26 Desember 2025 bertempat di Ruang Apollo
Hotel Ratu Duo (Eks. Ceria) Komplek Mall Kapuk, Jin. M. Husni Thamrin No.18,
Kebun Jahe, Kec. Jelutung, Kota Jambi (Jadwal pelaksanaan wawancara sebagaimana
terlampir akan diinformasikan setelah pelaksanaan penulisan makalah).

Demikian pengumuman disampaikan agar yang berkepentingan maklum.

Jambi, 21 Desember 2025
Ketua,

‘Prof. DrSukamto Satoto, SH., MH




Lampiran
Pedoman Penulisan Makalah Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Tebo Tahun 2025, sebagai berikut:

D
2)
3)
4)

5)

6)

7

8)

9)

Dalam Penulisan Makalah Peserta wajib hadir sendiri ditempat yang telah ditentukan oleh Pansel

dengan menggunakan tanda pengenal peserta dan mengisi daftar hadir;

Berpakaian kemeja putih berdasi, celana panjang warna hitam serta membawa laptop dan alat tulis,

bolpoin;

Peserta dilarang meminta bantuan asisten, ajudan dan staf dalam membuat makalah dan bahan

presentasi;

Peserta dilarang merokok diruangan Penulisan Makalah dan membuat gaduh selama

mengerjakan/menulis makalah;

Makalah ditulis tangan pada kertas folio bergaris yang telah disiapkan oleh Pansel minimal sebanyak

10 (sepuluh) halaman dalam waktu 8 (delapan) JPL dan tidak diperkenankan dikerjakan luar ruangan

yang telah ditentukan;

Penulisan makalah dibagi dalam 4 (empat) sesi, sebagai-berikut;

Sesi I pukul 08.00 s/d 09.00 wib Pembukaan dan penjelasan teknis oleh Pansel

Sesill  pukul 09.00 s/d 12.00 wib Penulisan makalah oleh peserta

Sesi Il  pukul 12.00 s/d 13.00 wib Isoma

Sesi IV pukul 13.00 s/d 15.00 wib penulisan makalah oleh peserta

Sesi V. pukul 15.00 s/d 16.30 wib penggandaan dan penyerahan makalah oleh peserta

Penulisan Makalah dalam rangka mencapai Akuntabilitas Jabatan sebagaimana diatur pada Pasal

104 ayat (2) butir ¢ PP Nomor 11 Tahun 2017 Jo PP Nomor 17 Tahun 2020, bersifat open book,

memuat isi sebagai berikut:

(1) Penguasaan pengetahuan tugas, fungsi dan kewenangan jabatan;

(2) Penguasaan pengetahuan dan pemahaman Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) dan Rencana Strategis Daerah (RENSTRA) Tahun 2025-2029;

(3) Menyusun rumusan alternatif kebijakan yang memberikan solusi;

(4) Mewujudkan tercapainya hasil kerja jabatan yang selaras dengan RPJMD dan RENSTRA
Perangkat Daerah Tahun 2025-2029;

(5) Mewujudkan pengembangan strategi yang terintegrasi untuk mendukung pencapaian Indikator
Kinerja RPJMD dan RENSTRA Perangkat Daerah Tahun 2025-2029; dan

(6) Mewujudkan kapabilitas pada Jabatan untuk mencapai outcome Penyelenggaraan Pemerintah
Daerah Kabupaten Tebo.

(7) Penguasaan pengetahuan dan pemahaman Akuntabilitas Jabatan disertai data/ empirik/ masalah
pokok sesuai tugas, fungsi kewenangan dalam jabatan;

(8) Konsep penjabaran visi, misi, tujuan dan sasaran strategis, indicator kinerja sesuai dengan tugas,
fungsi dan kewenangan jabatan, dengan target kinerja yang jelas dan terukur;

(9) Rencana Aksi Pencapaian Akuntabilitas Jabatan sesuai tugas, fungsi dan kewenangan jabatan
yang disertai target kinerja yang jelas dan terukur;

(10)Konsep, analisis dan rencana aksi inovasi pemerintahan

Judul makalah menggambarkan strategi peserta dalam menyelesaikan masalah-masalah urusan

pemerintahan yang menjadi tugas, fungsi dan kewenangan jabatan yang dilamar dan merupakan

penjabaran rencana kerja yang kongkrit, jelas dan terukur, untuk mewujukan Visi dan Misi Daerah

serta tercapainya indikator kinerja RPJMD Tahun 2025-2029 dan RENSTRA Perangkat Daerah.

Sistematika penulisan makalah, sebagai-berikut:

A. Pendahuluan

B. Ruang Lingkup (Permasalahan)

C. Pembahasan dan Analisis Legalistik

D. Rencana Aksi

10) Setelah penulisan makalah selesai, peserta menggandakan makalah yang telah ditulis sebanyak

rangkap 5 (lima) diserahkan kepada panitia seleksi melalui sekretariat panitia seleksi dengan jadwal
sebagaimana dijelaskan pada angka 6) di atas; dan

11) Peserta seleksi menyiapkan bahan presentasi secara mandiri dalam bentuk power point yang

pengumpulannya dilakukan dalam 2 (dua) bentuk file bahan presentasi (power point) dikirimkan via
email panitia seleksi dan Hard copy bahan presentasi (power point) rangkap 5 (lima) pada pada hari
Selasa tanggal 23 Desember 2025 pukul 08.00 Wib.

Jambi, 71 Desember 2025
Ketua,

Prof. Dr. Sukamto Satoto, S.H., M.H



